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2 Charakteristika skoly

2.1 Historie Skoly

Skola byla postavena v r. 1938. Sklada se ze dvou hlavnich dvoupatrovych budov (severni
a jizni), které jsou spojené spojovaci chodbou a télocvicnou.

2.2 Uplnost a velikost Skoly

Zakladni skola je uplna skola s 9 postupovymi ro¢niky, kterd mé v soucasnosti 26 tiid, 14
na prvnim a 12 na druhém stupni. Na 1. stupni (1. - 5. ro¢niky) je po dvou nebo po tiech paralelnich
tiidach, na 2. stupni (6. -9. ro¢niky) po trech.

Kapacita $koly je 640 zaki a 250 zaka SD.

K 30. 6. 2023 méla skola 530 zakd.

Soucasti skoly je skolni kuchyné s jidelnou, ktera ma kapacitu 1030 obédti denné. Vaii pro
7aky ZS, gymnazia a poskytuje moznost podavani obé&dt i pro zaméstnance okolnich organizaci
a pro dachodce.

2.3 Charakteristika pedagogického sboru

Vedeni skoly tvoii feditel a zastupkyné feditele. Do Sir§iho vedeni déle patii vychovna
poradkyné, metodicka prevence, koordindtorka EVVO, vedouci vychovatelka Skolni druziny,
vedouci metodického sdruzeni 1. stupné, vedouci predmétovych komisi, ekonomka skoly, vedouci
Skolni jidelny a Skolnik. Sbor je smiSeny s pfevahou Zen a vékovou pestrosti.

2.4 Charakteristika zaku

Témer 50 % zaka skoly je dojizdé€jicich z okolnich obci, ostatni jsou mistni — ze Sobéslavi.
Spadovy obvod Zéakladni Skoly Sobéslav, tf. Dr. E. Benese 50 tvofi:
Sobéslav
a) cast mésta Sobéslav — Chlebov
b) obce Dirna, Drachov, Klenovice, Mezna, Myslkovice, Piechofov, Roudna, Ripec, Sedlecko,
Skalice, Tteb¢jice, Zverotice

V poslednich letech se ve Skole vzdé€lavaji i déti cizich statnich ptislusnika.
Kazdy integrovany Zzdk ma vypracovany na zakladé doporuceni PPP nebo SPC vlastni
individualni vzdélavaci plan, ktery je pravidelné aktualizovan a dopliiovan.

2.5 Spoluprace s rodici

Zastupci rodi¢i zaki jednotlivych tfid tvofi Radu rodi¢t SRPS. Rada se schazi pfiblizné 2x
za Skolni rok, popft. dle potieby. Rada je vedenim Skoly informovana o ¢innosti Skoly, 0 vysledcich
vzdélavani, zaméerech a dal§im rozvoji. Rodice se téZ vyjadiuji k aktudlnim problémim vzdélavani
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a vychovy déti. SRPS piispivé finan¢ni dotaci na rtizné sportovni a kulturni akce zakd (Den déti,
mikulasska nadilka, exkurze, ¢ast dopravy na LVZ zaka 7. tfid, odmény zakam apod.).

Na zakladé $kolského zakona funguje Skolska rada. Radu tvoii dva zastupci zfizovatele, dva
zastupci rodicl a dva zastupci z fad pedagogt skoly.

2.6 Roé€nikové a celoskolni projekty

Projekty dotvareji obsah vzdélavaciho procesu rocnika i celé skoly. Zarazované formy
projekt jsou: ro¢nikové (kratkodobé, celoro¢ni) a celoskolni (taktéz kratkodobé i celoroéni).
Ptiprava, realizace, vystupy a evaluace projektii zvysuji efektivitu vyucovaciho procesu, motivuji
zaky a podporuji spolupraci vSech pedagogti a zakd.

2.7 Partnefi Skoly

Meésto Sobéslav — zfizovatel Skoly
Pedagogicko-psychologicka poradna Sobéslav
DDM Sobéslav

Spartak Sobéslav

Gymnazium Sobéslav

Meéstska knihovna Sobéslav

Materska Skola, Nerudova, Sobéslav
Matetska Skola Duha, Sobé&slav

3 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

3.1 Zameéreni Skoly

Skolni vzdélavaci program naplituje vychovné a vzdélavaci cile RVP ZV. Inkluzivni
vzdélavani, tedy spolecné vzdélavani vSech déti bez ohledu na uroven schopnosti, ndbozenskou ¢i
etnickou pfislusnost, predstavuje jedno ze stézejnich vychodisek SVP.

Vzdélavaci priority:

e poskytovat kvalitni vzdélavani zamérené na ,, aktivni dovednosti** Zakii

e rozvijet schopnosti jazykové nadanych Zakii

e rozvijet komunikacni dovednosti vSech deti v materském jazyce, v cizim jazyce,
V informacnich a komunikacnich technologiich a v socidlnich vztazich

e pomoci zikum se specialnimi vzdélavacimi potrebami, zZdakum nadanym i Zakim se
specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani

e podporovat rozvijeni pohybovych dovednosti Zakii ve Skolnich i mimoskolnich sportovnich
aktivitach

Hlavnim pilifem naSeho $kolniho vzdé€lavaciho programu je komplexnost. U¢eni chapeme
jako kli¢ovy proces skolniho vzdélavani, ktery zahrnuje osvojovani nejriznéjsich aspekti lidského
zivota nejen v ramci Skolniho vzdélavani. Chceme umoznit kazdému Zéku stale 1épe zvladat
pozadavky svého Zivotniho prostoru.

Usilujeme o to, aby Zaci nasi §koly, a€ jsou na ruzné urovni svého rozvoje a vzdélavani,
byli ve vSech oblastech klicovych kompetenci zptsobili, tj. aby:
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rozvijeli své schopnosti a dovednosti potiebné k efektivnimu uceni, zdokonalovali své

ucebni strategie, obohacovali a prohlubovali svou poznatkovou zkuSenost

e vnimali problémy jako samoziejmou soucdst Zivota a uceni; Vesili je raciondlné,
konstruktivné a ucelné

o rogvijeli a uZivali své komunikacni schopnosti k dalSimu uceni; uZivali pFirozenych
prostiedkit komunikace k vyjadieni svych myslenek, ndzori, pocitii, minéni i usudkii
a kK naslouchani a porozuméni druhym

o vystupovali v oblasti socidlni a persondlni autonomné; adaptovali se na prostiedi i jeho
béiné problémy; byli tolerantni a ohleduplni k jinym lidem, jejich kulturnim a duchovnim
hodnotam

o respektovali pravidla, etické i pravni normy a poZadavky spolecnosti, jejiz jsou obcany;
projevovali pozitivni city v chovani, jedndani a v proZivani Zivotnich situaci, méli citlivé
vztahy k lidem, svému prostiedi i piirodé

o vyuZivali znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech, a to v zajmu

vlastniho rozvoje i své p¥ipravy na budoucnost — na své pracovni zaméieni; aby vyuZivali

efektivné komunikacnich a informacnich technologii aktivné rozvijeli a chranili své

fyzické, duSevni a socidlni zdravi

Hierarchie cilii z hlediska obecnosti:

Cile skoly
Cile pfedmétt
Cile tematickych celka

Cile témat

Cile vyucovacich hodin a jinych forem vyuky

Cile ¢asti vyucovacich hodin a jinych forem vyuky

V soucasné Evropé je kladen velky duraz na komunikaci mezi lidmi statd EU, a proto je
nutné jiz od mala vyuCovat cizi jazyky. Povinné se zaci u¢i od 3. ro¢niku jazyk anglicky, od
7. ro¢niku dalsi cizi jazyk — némecky nebo rusky. Kvalitu vyucovani jazyka budeme zvySovat
dalsim studiem u ucitelii, hlavné 1. stupné. Podle zajmu déti budeme pokracovat v poznavacich i
studijnich pobytech v cizing, hlavné ve Velké Britanii a v Némecku, popt. Rakousku, ale 1 v jinych
zemich v rdmci poznavani narodt Evropské unie.

Dobry zdravotni stav déti lze ovlivnit i v ramci Skolni vyuky. VSechny déti od 2. do
4. ro¢niku zvlddnou vyuku plavani. Pfedpokladdme rozvoj sportovnich soutézi, lepsi spolupraci
s mistni t€lovychovnou jednotou a organizacemi — DDM. Vétsi zapojeni déti do mimoskolni
¢innosti pfispiva k zasadnimu omezeni nezadoucich jevi, jako je dnes hlavné pozivani alkoholu,
drog a kouteni. Nadale povaZujeme za vhodné pokracovat v konani zimnich lyZatskych pobytl na
horéch.

Vzhledem k financovani $kolstvi je v naSem zajmu udrzovat velmi tésnou a harmonickou
spolupraci s Méstem Sobé&slav. Jde o dokonalou vzajemnou informovanost a spole¢né planovani
rozvoje Skoly. S touto otdzkou souvisi i prezentace Skoly na vetejnosti. Kromé ptispévkl v Hlasce,
riznych akci pro vefejnost, budou jisté pfispivat k informovanosti o skole 1 webové stranky Skoly
WwWw.zs-ebeso.cz.
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_Pro zkvalitnéni a obohaceni vyuky se zapojujeme do riznorodych projektil vyhlasovanych
jak MSMT, tak i jinymi subjekty, napi MAS, IROP apod.

Zakladni vzdélavani musi byt uzitenou sluzbou obcanim a ma reflektovat i jejich ocekavani
a individudlni potfeby. Takového cile nelze dosahnout, aniz by se zménilo tradicni chapani funkci
Skoly. Poslanim Skoly v takovém piipadé nemutze byt pouhé zprostiedkovani sumy védomosti
a zkouseni zaku z faktografickych piehledu.

V nasem pojeti je Skola mistem, které zaky motivuje a podporuje k aktivnimu uceni se. A to
nikoli encyklopedickym védomostem, ale pro zivot dillezitym kompetencim ucit se, esit problémy
a socidlnim dovednostem. Charakter prace pak ma v détech mimo jiné podporovat pocit bezpeci,
moznost pozitivniho prozivani, ziskdni zdravého sebevédomi, rozvijeni kritického mysleni
a schopnost sebehodnoceni.

Takto formulovany obecny koncepéni zamér Skolniho vzdélavaciho programu vychazi
Z ptesvédceni, Ze kvalita vzdélavaci sluzby Skoly nema byt primarné posuzovana podle tradi¢né
chapanych tzv. vzdélavacich vysledkli. Za tyto vysledky byvaji neziidka povazovany pouhé
faktografické znalosti 7kt zjiSt'ované testovanim.

Nasi prvoradou ambici je proménit Skolu v prostfedi, kde se détem s velmi riiznorodymi
vzdélavacimi potfebami dostava nejen kvalitni a kvalifikované vzd€lavaci péce, ale kde se soucasné
citi bezpecné a spokojené. O podobnou proménu Skoly se spolecné pokousSime jiz nckolik let.
Ptipojujeme se ke vzdélavacim trendiim v Evropé€ a chceme rozvijet u zakti kompetence, které jsou
nezbytné pro zivot v Evropé v 21. stoleti.

V ramci procesu vzdélavani se vénujeme mimo jiné nasledujicim kompetencim:

Uceni
e Byt schopen vzit v tvahu zkuSenost,
e davat véci do souvislosti,
e organizovat svljj uc¢ebni proces,
e Dbyt schopen fesit problémy,
e Dbyt zodpovédny za své uceni.
Objevovani

Ziskavat informace z riznych zdrojii a posoudit jejich vérohodnost,
zvazovat rizné zdroje dat,

radit se s lidmi ze svého okoli,

konzultovat s experty,

vytvaret a pofddat dokumentaci.

Mysleni a uvazovani

Chapat kontinuitu minulosti a soucasnosti,

nahliZet aspekty rozvoje spolecnosti kriticky,

byt schopen se vyrovnavat s nejistotou a komplexnosti situace,
ucastnit se diskusi a vyjadfovat vlastni nazor,

vnimat politicky a ekonomicky kontext pti vzdélavani a praci,
hodnotit socialni chovani souvisejici se zdravim, Zivotnim prostfedim,

7
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Komunikace

Kooperace

Prace

Adaptace

vnimat hodnoty uméni, literatury atd.

Rozumét a domluvit se, Cist a psat ve vice jazycich,
byt schopen prezentovat, mluvit na vefejnosti,
obhajovat a argumentovat vlastni nazor,

naslouchat a brat v uvahu nazory druhych,
vyjadfovat se pisemnou formou,

rozume¢t grafiim, diagramim a tabulkam.

Byt schopen spolupréce a prace v tymu,
¢init rozhodnuti,

resit konflikty,

posuzovat a hodnotit,

navazovat a udrzovat kontakty.

Vytvaret projekty,

brat na sebe zodpovednost,

prispivat k praci skupiny a spolecnosti,
organizovat svou vlastni praci,

projevovat solidaritu,

ovladat matematické a modelové nastroje.

Vyuzivat informac¢ni a komunikacni techniky,
byt flexibilni pti rychlych zménach,

nalézat nova resenti,

byt houzevnaty v piipadé obtizi.

3.2 Hilavni cile vzdélavaciho programu

Hlavni diraz ve své vzdélavaci praci klade Skola na komunikaci, kooperaci a praci
s informacemi. Zakladem programu nasi Skoly je pfechod od Skoly transmisivniho typu ke Skole

typu konstruktivniho.

Umoznit Zakim osvojit si strategie a motivovat je pro celoZivotni uceni.

Podpora déti k uceni se:

Vybirat si a vyuzivat vhodné zpiisoby, metody a strategie pro aktivni a efektivni
uceni,
vyhledavat a tfidit informace a na zdklad¢ jejich pochopeni, propojeni
a systematizace je efektivné vyuzivat v procesu uceni a v praktickém Zzivot¢,

vyuzivat informaéni a komunikaéni prostfedky a technologie.
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Podnécovat k tvorivému mysSleni, logickému uvazovani a ke schopnosti FeSit
problémy.
Podpora déti k uceni se:
e Samostatn¢ pozorovat a experimentovat, ziskané vysledky porovnavat, kriticky
posuzovat a vyvozovat z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti,
e uvadét véci a znalosti do souvislosti a na zaklad¢ toho si vytvaret komplexnéjsi
pohled na pfirodni a spolecenské jevy,
e volit vhodné zpiisoby feseni tkoli, sledovat vlastni pokrok pii zdolavani problémd,
aplikovat osvédcené postupy pfi feSeni obdobnych nebo novych tkoli a situaci.

7 we /4

Vést Zaky k vSestranné, u¢inné a oteviené komunikaci.

Podpora déti k uceni se:
e Formulovat a vyjadiovat své myslenky a nazory v logickém sledu, vystizng,
souvisle a kultivovan¢ v pisemném i Gstnim projevu,
e naslouchat jinym a porozumét jim,
e obhajovat vlastni nazor vhodnou a kultivovanou argumentaci.

Rozvijet u zakii schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni
| druhych
Podpora déti k uceni se:
e Spolupracovat ve skupiné pii feSeni daného ukolu, podilet se na vytvareni pravidel
prace v tymu a na utvareni ptijemné atmosféry v tymu,
e aktivné prispivat k diskusi, umét v diskusi obhajovat vlastni nazor, ale i respektovat
zkuSenosti a nadzory jinych.

Pripravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné
a zodpovédné osobnosti, uplatiiovali sva prava a plnili své povinnosti.
Podpora déti k uceni se:

e Mit sebevédomé vystupovani, pozitivni piedstavu o sobé samém, ale soucasne
schopnost vcitit se do situaci ostatnich a respektovat jejich pfesvédceni nebo
nazory,

e fesit praktické problémy a zivotni situace na zakladé pochopeni principd, jimiz se
spolecnost fidi, znat sva prava i povinnosti,

e schopnosti hodnotit vysledky vlastni ¢innosti 1 ¢innosti jinych.

Vytvaret u zZaki potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani
a Vv prozivani zZivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem,
prostiedi i k prirodé.

Podpora déti k uceni se:

e Schopnosti ochrany Zivotniho prostiedi i ochrany kulturnich a spolecenskych
hodnot,

e vcitit se do situaci ostatnich a respektovat jejich pfesvédceni nebo nazory.

U¢it Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni i socialni zdravi a byt za né
odpovédny.

Podpora déti k uceni se:
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e Schopnosti ochrany vlastniho zdravi i zdravi ostatnich,

e pouzivat bezpecné materidly, nastroje a vybaveni, dodrzovat dohodnuta pravidla,
povinnosti a zavazky, rozhodovat se spravné, zodpovédné a s ohledem na své
zdravi 1 zdravi jinych,

e dle svych moznosti poskytnout G€innou pomoc v situacich ohrozujicich zivot
a zdravi.

Vést Zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam
a duchovnim hodnotam, udit je Zit spoleCné s ostatnimi lidmi.
Podpora déti k uceni se:
e Vnimat kulturni 1 historické dédictvi jako vyznamny fenomén,
e byt vnimavy k tradicim a kulturnim hodnotam jinych.

Pomahat Zakim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pri
rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci.
Podpora déti k uceni se:
e Vyuzivat znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdé€lavacich oblastech
V zajmu vlastniho rozvoje 1 své ptfipravy na budoucnost,
e rozvijet své podnikatelské mysSleni, orientovat se v zakladnich aktivitdich
potiebnych k uskutecnéni podnikatelského zaméru, chapat podstatu, cil a riziko
podnikani.

3.3 Vychovné a vzdélavaci strategie

Pedagog musi byt dovednym organizatorem i vyucujicim, musi umét planovat. Prace
pedagoga predpoklada tedy jisté manazerské schopnosti (jinak feceno — musi byt kompetentni).

K tomu, aby Skola zajistila rozvoj klicovych kompetenci zaku, uplatiiuje tyto
spole¢né postupy:

e Vyuzivani riznych zdroji informaci,
kompetence K uceni, k reseni problémii, komunikativni napr.

o ucitelé uc¢i zaky pracovat Sruznymi zdroji informaci (tiSténymi, elektronickymi

apod.)

o zaci maji k dispozici skolni knihovnu a mohou vyuzivat tablety a Skolni pocitace
S pfipojenim na internet i mimo vyuku.

e Vyuzivani novych vyuovacich metod a organiza¢nich forem vyuky, pfi kterych jsou
vytvateny vhodné podminky pro rozvijeni kli¢ovych kompetenci zakd (moderni
pedagogické trendy, skupinova prace, dialog, projekty, integrace vyukovych oblasti atd.),
kompetence komunikativni, socidlni a persondlni, obéanské, pracovni napr.:

o Skola organizuje tematicky zamétfené projekty a exkurze, kde si zaci ovétuji
vyuzitelnost $kolnich poznatkti v praxi.

e Spoluprace s rodici a dalSimi institucemi — skolni rada, (komunitni skupinové aktivity,
obec, fakulty, pedagogicko-psychologicka poradna, ob¢anska sdruzeni atd.),
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kompetence Kk reseni problémii, komunikativni, socidlni a persondlni, obcanské, pracovni
napr.:

o Zaci se Ucastni vefejnych odbornych i kulturnich akci, na kterych aktivné vystupuji
se svymi prispevky.

¢ Proména klimatu Skoly (tvirc¢i, partnerska komunikace mezi ucitelem a zadkem, tymova
prace, bezpecnost, tolerance k odlisnostem).
kompetence k reseni problémii, komunikativni, socialni a persondlni, obcanské, pracovni

3.4 Strategie naplinovani klicovych kompetenci

V celkovém pojeti vzdélavani na naSi Skole jsou pievazné uplatiiovany takové formy
a metody prace s zaky, aby dochazelo k rozvoji osobnosti jako celku, tudiz i kombinované k rozvoji
vSech klicovych kompetenci. Napliovani jednotlivych klicovych kompetenci ve vzdélavacim
procesu zakl je mozno izolovan¢ popsat nasledujicim zptisobem.

Kompetence Kk i‘eseni problémii rozvijime zejména ucenim v souvislostech, to znamena, ze
neudime izolovana data jednotlivych obori, ale u déti vytvaiime uceleny obraz svéta. Zakim jsou
ptedkladany takové ukoly, jejichZ feSeni vyZaduje znalosti z vice oborl lidské c¢innosti, resp.
vzdélavacich oblasti, a tudiZ i vice pfistupti k feSeni. Tyto kompetence rozvijime také vyuzivanim
co nejvetsiho mnozstvi zdrojl informaci — praci s knihou, internetem, praktickymi pokusy, vlastnim
vyzkumem z4k1.

Kompetence Kk uceni rozvijime individualné podle dané situace u kazdého zaka. Hlavnimi
strategiemi jsou kooperativni uceni, prace s chybou a rozvoj sebehodnoceni zaki.

Kompetence komunikativni rozvijime vytvarenim dostateCného prostoru pro vyjadiovani
zakl pfi problémovém vyucovani, v komunitnich kruzich, pifi zpracovavani Skolnich projekti
Z nejriznéjSich oblasti a jejich vystupti.

Kompetence socidalni a persondlni budujeme formami socialniho uceni. V ramci
skupinového vyucovani zaci piejimaji rizné role.

Kompetence obcanské rozvijime hlavné uCenim socidlnim, metodami sebepoznavani
a seznamovanim zaku s jejich pravy, odpovédnosti a povinnostmi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby
respektovali narodni, kulturni a historické tradice.

Kompetence pracovni u zakt rozvijime formou skupinové a individualni prace, projektové
¢innosti ve Skole i ve spolupréci se stfednimi Skolami a jinymi subjekty. DileZitou cestou
k uvédoméni si dulezitosti znalosti pracovnich postupti a dovednosti pouzivat pracovni nastroje

-----

Kompetence digitalni u 7akl rozvijime tak, Ze se uc¢i ovladat bézné pouzivana digitalni
zatizeni a aplikace; vyuZzivat je pfi uceni, ziskavat, vyhledavat, kriticky posuzovat a k tomu volit
postupy, zpusoby a prostiedky, které odpovidaji konkrétni situaci a icelu. Seznamuji se s novymi
technologiemi, kriticky hodnoti jejich pifinosy a reflektuji rizika jejich vyuzivani, predchéazeji
situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jejich télesné
a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jednaji eticky.
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3.5 Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole

Poradenské sluzby zajistuje vychovna poradkyné s metodickou prevence a $kolnim
psychologem, vedenim skoly, tfidnimi uciteli a dal$imi pedagogickymi pracovniky.

Zaméreni poradenskych sluzeb:

e Poradenstvi zakiim v oblasti u¢ebnich postup, styl a strategii, poradenstvi rodicim
zaka ve vychové a vzdélavani,

e poradenstvi pfi Skolni neuspéSnosti, postupy feseni neprospeéchu a podpora zakl ve
zlepseni, prevence neuspéchu,

e poradenstvi pfifeSeni a prevenci socidln€ patologickych jevili — roding a Zakovi, postupy
feSeni ve spolupraci vychovného poradce a pedagogickych pracovnik,

e poradenstvi v obtiznych zivotnich situacich zakiim, rodi¢iim v souvislosti s vychovou
déti ve spolupréaci se Skolnim psychologem

e kariérové poradenstvi, volba Skoly,

e poradenstvi pfi integraci zdka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, véetné zakl
zZ odlisného kulturniho prostiedi a Zakl se socidlnim znevyhodnénim,

e poradenstvi ke vzdélavani mimoradné nadanych zak,

e metodicka podpora ucitelt v psychologickych a specialné pedagogickych dovednostech
pii pedagogické praci s zaky,

e poskytovani informaci o dalSich sluzbach poradenskych zatizeni a spoluprace s dalSimi
odbornymi institucemi.

Vychovny poradce a metodik prevence realizuji konzulta¢ni hodiny pro rodi¢e podle
individualni potieby zakut a rodicu.

Kariérové poradenstvi

Vychovny poradce poskytuje kariérové poradenstvi zdkiim a rodicim zakt, ve
spolupraci s tiidnim ucitelem a vedenim Skoly zajiStuje organizaci piihlaSovani a piestupu
k dal§imu vzdélavani. Ve vzdélavaci oblasti ,.Clovék a svét prace” probihd rozvoj zaku
vzhledem K jejich profesnimu zaméfeni, sebepoznani, orientaci ve svété prace. Ve spolupraci
s poradenskymi zafizenimi je vytvarena nabidka diagnostiky k zameétfeni Zzaka vzhledem
k dalsimu vzdé€lavani a povolani, K dispozici Zakiim jsou informa¢ni materialy o stiednim
Skolstvi a trhu prace.

Prevence socidlné patologickych jevi

Metodicka prevence vytvari ve spolupraci s pedagogickym tymem ,,Strategii prevence
rizikového chovani pro dany Skolni rok. Koordinuje jeho realizaci. Soucasti prevence jsou
metody vyuky — otevieny dialog a vstiicny vztah uéitele a zaka, intenzivni komunikace s rodici
atd. Prevence probiha i vramci vyuky jednotlivych vzdélavacich oblasti 1 pii realizaci
prifezovych témat.

Metodicka a vychovna poradkyné jsou v kontaktu s oddélenim péce o dit¢ a kuratorem
pro déti a mladez a sdruzenimi poskytujicimi sluzby v této oblasti. Skola monitoruje rizika
socialné patologickych jevii a pfi varovnych signalech koordinuje postup vychovna poradkyné,
svolava setkani s rodici, konzultace s zaky a nabizi podporu a poradenstvi. Skola spolupracuje
s dalsimi organizacemi v oblasti prevence soc. pat. jevil, vyuziva vybrané programy.

12
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Psychologicka péce

Na skolniho psychologa, tiidni uéitele a vychovnou poradkyni skoly se mohou zaci
kdykoli ve Skole obratit a pozadat ho o konzultaci a podporu v obtiznych psychosocidlnich
situacich. Vychovna poradkyné i psycholog Skoly pomaha s feSenim konflikti mezi Zaky,
podporuje optimalni komunikaci mezi rodi¢i, uciteli a zadky. Podporuje rozvoj pozitivnich
vztahi a feSeni konfliktd v ramci tfidy. Nabizi individualni pohovory rodicim v ptipadé
psychosocialni krize v souvislosti s vychovou, péci o déti, vztahem mezi rodicem a ditétem.
Poskytuje konzultace a podporu ucitelim v praci S zdkem s potizemi v uceni, v chovani, ve
vztahu K uciteli, k druhym lidem. Podava informace o dalSich subjektech zajistujicich
psychologickou a socidlni péc¢i. Odbornd psychologickd péfe je pravidelné zajiSténa
I psycholozkou z mistni PPP.

3.6 Skolni druzina

Cinnost $kolni druziny jako prvku zdjmového vzdélavani je propojena ve velké mife
S praci zakl piti vyucovani. Vychovatelky se seznamily s cili Skolniho vzdélavaciho programu
a aktivné se v ramci jednotlivych pracovnich skupin zapojily do tprav tohoto programu.
K propojovani dochézi zejména pii realizaci projektového vyucovani.

3.7 Vyjezdy do zahranici

Vyjezdy do zahrani€i jsou realizovany dle zajmu zakl a ucelem je obohaceni zdroji
informaci pro zaky o jednotlivych regionech Evropy.
3.8 Zajmové krouzky

Skola nabizi pro Zdky moznost navitévovat krouzky se zaméfenim sportovnim,
jazykovym, vytvarnym a hudebnim.
3.9 Rizeni a organizace vyuky
Roc¢nikové Fizeni a planovani

V organizaci vyucovani je za zakladni jednotku povazovan ro¢nik. Vzd¢lavaci témata
jsou planovana vzdy spolecné pro cely ro¢nik, na principu horizontalniho propojeni tiid
V jednotlivych roc¢nicich. Vyssi jednotkou je celd skola, kde vyucovaci proces probihd na

principu vertikalniho propojeni ro¢nikt. Ttida je chdpana jako intimni prostfedi pro zéky, a to
V mife, jakou podle véku potiebuji.

Cilem je vétsi efektivita vzdélavaciho procesu, vyuziti potencidlu spoluprace zaki
vrocniku a mezi roéniky, intenzivngj$i spoluprace pedagogii, ucCelna diferenciace
a individualizace vyucovaciho procesu.

Koordinace prace ucitelii

Ucitelé v ro¢niku a ve Skolnich metodickych skupinach spole¢né planuji vyucovaci
proces a koordinuji vyuku jednotlivych vzdélavacich oblasti tak, aby vyuka tvotila smysluplny
celek. Ucitelé spolecné ptipravuji celorocni plan vyuky, ktery je konkretizovan do mési¢nich
plant. Pripravuji a realizuji ro¢nikové projekty.

Rizeni a koordinace prace zaki

Do vyuky je nejCastéji zatazovana prace déti ve skupinach. Prace ve skupinach ma
charakter kooperativniho uceni, projektového uceni. V této ¢asti pracuji zaci viceméné
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samostatn¢. Spoluprace, uceni se jeden od druhého, zvysuje efektivitu vzdélavani. Pfinosem je
vytvareni riznych skupin podle vzdélavacich potieb zaka.

V ramci vybranych témat nebo projektli mize byt prace zakl planovéana spole¢né pro
vice tfid nebo ro¢nikli (naptiklad spolecnd prace na projektu, jehoz vystupy jsou tvofeny
vysledky dil¢ich ukolt, na kterych spolupracuji zaci riznych tfid nebo ro¢niki).
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4 Klicové kompetence

Ziskavani klicovych kompetenci je celozivotni, individudlni proces, ktery slouzi
k rozvoji osobnosti. Souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojii a hodnot piedstavuji
tyto klicové kompetence:

Kompetence komunikativni

Kompetence k uceni

Kompetence k feSeni problémi

Kompetence obcanské

Kompetence socialni a persondlni

Kompetence pracovni

Kompetence digitalni

Tyto klicové kompetence zahrnuji celé spektrum kompetenci presahujicich hranice
jednotlivych odbornosti. Jsou vyrazem schopnosti ¢lovéka chovat se pifiméfene situaci,
Vv souladu sam se sebou, tedy jednat kompetentné. Proto se klicové kompetence stavaji
zékladem Skolniho vzdélavaciho programu.

Veskeré klicové kompetence zaci ziskavaji a rozvijeji prostfednictvim uciva.
Ptedpokladame, Ze vSichni zaci nedosahnou stejné trovné ve stejném casovém useku. Budou
se lisit rychlosti a kvalitou zvladnuti jednotlivych dovednosti, cemuz je i1 pfizpisoben systém
hodnoceni urovné dosazenych dovednosti. Kazdy zak je bude zvladat svym individudlnim
tempem dle svého zaloZeni. Klicové kompetence jsou uzce svazany s ocekavanymi vystupy
pfedmétli, mohou prolinat. OvSem nékteré dovednosti nelze zvladnout za 1 rok.

Protoze ocekavané vystupy predmétt fadime do rocniki, uvadime klicové kompetence
zvlast.

Vedeme zaky postupnymi kroky (zadavanymi tkoly), aby uméli jednotlivé Cinnosti,
které by vedly k uvedenym produktiim (neni dualezité, jak slozité jsou informace, ale podstatné
kli¢ovych kompetenci jsou:

co zak umi, kdyz umi komunikovat, feSit problémy, ucit se, ...

co zak zna, kdyz zna ...

co zak dokaze, kdyz dokaze...

v ¢em se orientuje, kdyZ se orientuje...

Vyuziti Bloomovy taxonomie a schopnost ji pouzit pomaha skole cilené rozvijet u zakt

mysSleni na vSech urovnich.
Myslenkové operace jsou pfirozenou soucasti klicovych kompetenci. ZjednoduSené je

Ize popsat 3 okruhy: @

‘ aplikuje a analyzuje hodnoti a tvo¥i

]

m zapamatuje si a porozumi

AKkeni slovesa odpovidaji procesu mysleni. Naptiklad, aby Zak zvladl hodnoceni, musi
zvladnout 1 analyzu, syntézu a bude mit 1 konkrétni znalosti a také porozumeéni.
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Aktivni slovesa a klicové kompetence
Jedna se o faze kognitivniho procesu (Bloomova taxonomie).

Znalost, pochopeni (porozuméni), aplikace (uziti), analyza (rozloZeni),
syntéza (sloZeni), evaluace (hodnoceni) a prezentace (smysl a ucel prace).

1. znalost; co déla Zak, kdyz

definuje, doplnuje, doplni, identifikuje, napise, opakuje, pojmenuje, popise, pfifadi, reprodukuje,
setadi, vi, vybira, vybere, vyjmenuje, vymezi, urci, uvede, zna nazev, identifikuje, nauci se zpameéti,
recituje, definuje, POJMENUIE, .. .viuuiniitiii i zapamatuje si
2. pochopeni; co déla Zak, kdyzZ

dokaze, charakterizuje, jinak formuluje, ilustruje, interpretuje, objasni, odhadne, opravi, pouzije,
ptelozi, pfevede, vyjadii vlastnimi slovy, vyjadii jinou formou, vylozi, vypocita, zkontroluje, zmefi,
udéla osnovu, vysvétli a zdtvodni, dramatizuje...........oooiiii porozumi

3. aplikace; co déla Zak, kdyzZ

aplikuje, demonstruje, diskutuje, interpretuje udaje, nacrtne, navrhne, navrhuje, orientuje se,
planuje, pouzije, prokaze, registruje, fesi, uvede vztah mezi...., uspofada, vycisli, vyzkousi,
znazorni, zafadi, nalezne, vybere, vytvofi, zobecni, vyfesi, pfedvede, nakresli.............vybavuje si
informace a pouzije v nové situaci

4. analyza; co déla Zak, kdyz

analyzuje, najde principy uspofadani, porovna, provede rozbor, rozhodne, rozebere, rozpozna,
rozlisi, rozcleni, specifikuje, roztfidi, porovna, vysvétli proc¢, ukaze jak, najde rozdil, prozkouma,
vybere.........oo ceeeeeeianalyzuje,
hleda slozky slozitéjstho jevu
5. syntéza; co déla Zak, kdyzZ
formuluje zavéry, generalizuje, kategorizuje, klasifikuje, kombinuje, modifikuje, napise sdéleni,
zpravu, navrhne, organizuje, reorganizuje, shrne, vyvodi obecné zavéry, tvoii, posoudi, vytvaii
hypotézu, piSe, pfedvede, naplanuje................oooiiiiii i VO na zakladé
zkusenosti a novych informaci

6. evaluace a prezentace; co déla Zak, kdyzZ

argumentuje, obhdji, oceni, oponuje, podpoii (nazory), posoudi, provede kritiku, provéri,
srovna s normou, vyvrati, uvede klady a zapory, zaujme stanovisko, zdiivodni, zhodnoti, da do
souvislosti, rozhodne, doporuéi, pochvali, ..............cooiiiiiiiiiiiii hodnoti

4.1 Kompetence komunikativni
DOROZUMI SE S OSTATNIMI LIDMI A POROZUMI INFORMACIM

Ucitel zastava funkci pomocnika, poradce, iniciatora u€ebni aktivity, ktery vytvari
ptiznivé podminky k rozvoji komunikace.

Ucitel:

e vede Zaky ke spisovné vyslovnosti, kultivovanému vystupovani a jednani;
Kk souvislému projevu; k vzajemné komunikaci zaku

e umoziuje Zakiim vyjadfit svllj nazor a klast otdzky, prezentovat svou praci

e zadava tkoly pfimétené v€ku; tkoly umoziujici spolupraci

e umoziuje Zdkim pfistup k riznym druhim informacénich a komunikacnich
technologii a obrazovym materialtiim

e zajima se o nazory, naméty a zkusenosti zaki
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Ucitel vede Zaky tak, aby

komunikovali v mluvené i v psané formé, rozuméli a reagovali na rizné typy
jednoduchych sdéleni v rGznych situacich; vnimali a chapali rtizna jazykova
sdéleni

naslouchali a rozuméli riznym druhim promluv v riznych komunikativnich
situacich, poradili si v béznych kazdodennich situacich

Cetli s porozuménim rtzné druhy pfiméfené naro¢nych textl, orientovali se
Vv textech, vystizn¢ reprodukovali hlavni myslenky

mluvili plynule, srozumitelné a spisovné o skute¢nostech; vyjadfovali svij
nazor, pocit

samostatné, popt. s dopomoci zformulovali vlastni myslenky ustné i1 pisemné
pisemné (Ustn€) vyjadrovali vlastni myslenky z vyslechnutého projevu nebo
pfecteného textu

naslouchali druhym, nechali druhého domluvit, uvadéli ptiklady, reagovali,
zdavodnovali

rozuméli textim, zaznamUm, mapam, tabulkdm, statistickym Udajam,
smluvenym znackam

vyuzivali vSech moznosti v ziskavani informaci

Kritéria hodnoceni pro kompetenci komunikativni 1. a I1. stuperi — Zdk:

komunikuje a spolupracuje ve vyuce

zapojuje se do komunikace na Skolnich i mimoskolnich akcich

dodrzuje pravidla komunikace mezi spoluzaky, s uciteli 1 ostatnimi dospélymi
ve Skole

vytvoii si vlastni ndzor a zformuluje ho

argumentuje a obhajuje vhodnou formou sviij ndzor, respektuje nazory jinych
vyhledava informace, pracuje s nimi a dale je sdéluje

ucastni se tradi¢nich akei Skoly a podili se na spoluvytvaieni programu
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Hodnoceni:

Znamka 1 - vyborné

- vyjadiuje své myslenky ptesné, vystizné, jasné

- ucinng spolupracuje

- aktivné se zapojuje do skolnich a mimoskolnich aktivit; tradi¢nich akei Skoly

- zformuluje vlastni ndzor a vhodné jej sd€li a obhaji, umi argumentovat, respektuje nazory
jinych

- vybird vhodné zdroje informaci, ziskané informace vyuziva, zpracovava, poskytuje ostatnim

Znamka 2 - chvalitebné

- zformuluje své mySlenky a spolupracuje

- zapojuje se do Skolnich a mimoSkolnich aktivit, tradi¢nich akci Skoly

- vétSinou zformuluje vlastni nazor a sdéli jej, obhajuje, argumentuje; respektuje ndzory jinych
- vybird vhodné zdroje informaci, ziskané informace vyuZziva, zpracovava, poskytuje ostatnim

Znamka 3 - dobie

- nepiesné zformuluje své myslenky a spolupracuje pod vedenim ucitele

- obcCas se zapojuje do Skolnich a mimoskolnich aktivit, tradi¢nich akci Skoly

- vlastni nazor zformuluje vétSinou nepiesne; sdéli jej, snazi se jej obhajovat a argumentovat;
ne vzdy respektuje nazory jinych

- vybira ne vzdy vhodné zdroje informaci, ziskané informace vyuziva a pracovava s dopomoci
ucitele, ostatnim je ziidkakdy poskytuje

Znamka 4 - dostatecné

- s velkymi obtizemi a velmi nepiesn¢ formuluje své myslenky a nazory, malokdy
spolupracuje
- do skolnich a mimoskolnich aktivit a tradicnich akci Skoly se vétSinou nezapojuje
vlastni nazor zformuluje vétSinou neptesné; sdélit jej mu déla potize, obhajovat a
argumentovat vétSinou nezvlada
- vybira vhodné zdroje informaci, ziskané informace vyuziva, zpracovava, poskytuje ostatnim

Znamka 5 - nedostatecné

- nezformuluje sviij nazor, nespolupracuje
- do Skolnich a mimoskolnich aktivit a tradi¢nich akci skoly se nezapojuje ani s pomoci ucitele
- informace neumi samostatn¢ vyhledavat, zpracovavat a vyuzivat

4.2 Kompetence k uceni

POUZIVA UCEBNI STRATEGIE
Ucitel vytvaii ptiznivé podminky k osvojeni ucebnich strategii tak, aby si Zaci uvédomili
dilezitost vzdélavaciho predmétu jako ndstroje dal§iho vzdélavani, jako zdroje dalSiho
osobniho rozvoje.
Ucitel:
e nabizi podnéty k ziskdvani informaci
e klade oteviené otdzky, zadava problémové tkoly
e uci zaky analyzovat rtizné situace
e seznamuje zaky s moznostmi riznych postupil a vede je, aby si sami stanovili
ukoly a postupy a ovéfili si jejich spravnost
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zatazuje metody, pii kterych zaci sami dochazeji k feSeni a zavérim

pracuje s chybou jako s voditkem ke spravnému feSeni

podporuje iniciativu zaki; jejich tvofivost; aktivitu pii ziskdvani informaci
zZ ruznych zdroji

uci zaky pracovat s dostupnymi zdroji; hledat souvislosti; ovérovat si spravnost
svych feseni za vyuziti veskeré dostupné techniky

vytvari podminky k praktickému ovéfovani, pozorovani

uci zaky posuzovat své pokroky v uceni

uci zaky vyjadrovat se, diskutovat, klast otazky, hodnotit

vede Zaky k sebehodnoceni; k hledani pozitivnich vysledk

dasledné rozliSuje procesy uceni a hodnoceni

zajima se, jak zakiim vyhovuje jeho zplisob vyuky

motivuje zéka k lepSim vysledklim; dava kazdému Zakovi najevo oCekavani
uspéchu

sleduje Gsp&snost jednotlivych Zakl a oceniuje jejich pokrok

Ucitel vede zaky tak, aby:

doslo k rozvoji jejich dovednosti potfebnych k osvojeni uciva

um¢éli organizovat, planovat a fidit své uceni — systematicky si vedli a ukladali
informace

aplikovali nau¢ena pravidla pravopisu a vzajemné je propojovali; uvadeli jevy
a véci do souvislosti, propojovali poznatky do SirSich celki

se naucili orientovat v dostupnych materidlech, médiich a ziskavali potfebné
informace

dochazelo k rozvoji jejich logického mysleni, zdivodiiovali sva tvrzeni,
dokladali je konkrétnimi piriklady

spojovali aktivné jiz poznané; hledali vlastni postupy a feSeni; podle moznosti
je prakticky ovéfovali

pouzivali smluvené znaky, symboly a znacky

hodnotili to, co pozoruji a co vidi

upeviovali a poznavali smysl u€eni, navazovali na jiz poznané a vyuzivali je

se spisovn¢ vyjadrovali, diskutovali, kladli otazky, vyjadfovali svlij nazor
hodnotili postup vlastni i druhych

Kritéria hodnoceni pro kompetenci uceni I. a II. stupeii — Zak:

¢te s porozuménim a vyhleddva informace

formuluje vlastni z&véry 1. / ziskdva védomosti, zpracuje je v podobé predlozené
i v podob¢ ziskané; zformuluje vlastni zavéry na zakladé védomosti II.

najde chyby, formuluje je a odstraiiuje 1. / identifikuje chyby, pojmenuje je
a navrhne jejich odstranéni Il.

pti dlouhodobych ulohach vyhledava své vlastni zpisoby feseni

realizuje a predklada své vlastni nazory

zhodnoti svoji préci 1. / hodnoti své vysledky uceni II.

vytvaii Zakovska portfolia

pfipravuje se k riznym soutézim

19



Zakladni §kolav Sobeéslav, ti. Dr. Edvarda Benese 50/11
Skolni vzdelavaci program

Hodnoceni:

Znamka 1 - vyborné

- rozumi plné mluvenému i psanému textu; presné vypravi obsah; zietelné a plynule ¢te; vzdy
najde v textu odpovéd’ na otazky I. / ¢te s porozuménim a pochopenim text oboru v plné
mite II.

- zformuluje vlastni zavéry

- identifikuje chyby, pojmenuje je a navrhne jejich odstranéni

Znamka 2 - chvalitebné

- vyhledéava své vlastni zptisoby feseni zadanych uloh; realizuje a predklada své vlastni nazory
- umi zhodnotit svoji praci I. / hodnoti vysledky svého ucenti II.

- pripravuje se k riznym soutézim a soutézi

- vytvari Zakovska portfolia

Znamka 3 - dobie

- nerozumi nékterym sloviim a vyraziim; nepiesné vypravi obsah textu; ¢te s obCasnymi
chybami; s obtizemi vyhledava v textu odpovéd’ na otazky

- zformulovat vlastni zavéry mu d€la problémy

- chyby nachazi a odstraiiuje je s dopomoci ucitele

- vlastni zpisoby feSeni zadanych tloh nevyhledava; vlastni nazory predklada jen vyjimecné

- snazi se svoji praci objektivné zhodnotit I. / snazi se hodnotit vysledky svého uceni I1.

- obcas se pripravuje k riznym soutézim

- vytvaii zakovska portfolia.

Znamka 4 - dostatecné

- nerozumi nékterym sloviim a vyraziim; nepfesné¢ vypravi obsah textu; ¢te s obCasnymi
chybami; s obtizemi vyhledava v textu odpovéd’ na otazky

- zformulovat vlastni zavéry mu d¢€la velké problémy

- chyby nachazi obtizné¢ a odstraiiuje je jen s dopomoci ucitele

- vlastni zpiisoby feseni zadanych tloh nevyhledava; vlastni nazory nepiedklada

- svoji praci neumi objektivné zhodnotit I. / hodnotit vysledky svého uc¢eni mu ¢ini velké
problémy II.

- velmi ziidka se pfipravuje k riznym soutézim

- vytvaii zakovska portfolia jen s pomoci ucitele

Znamka 5 - nedostatecné

- nerozumi mnoha sloviim a vyraziim; obsah textu neumi vypravét; Cte s obtizemi; neumi
vyhledévat v textu odpoved’ na otazky

- neumi zformulovat vlastni zavéry

- chyby nenachazi

- vlastni zpisoby feSeni zadanych loh nevyhledéava; vlastni nazory neptedklada

- svoji praci neumi zhodnotit, hodnotit vysledky svého uc¢eni neumi

- nepiipravuje se k riznym soutézim

4.3 Kompetence ob¢anské

DODRZUJE SPOLECNOSTi DOHODNUTE NORMY - PRAVIDLA

Ucitel zastava funkci pomocnika, poradce, iniciatora ucebni aktivity a vytvafi piiznivé
podminky, aby kooperace a komunikace mezi Zaky probihala na zaklad¢ predem dohodnutych
pravidel a norem spolecenského chovani.

Ucitel:
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umoziuje zaktim, aby vzajemné sdélovali své pocity a nazory

zafazuje témata z realného zivota, vychovava k obcanstvi a demokracii
podporuje pozitivni projevy chovani a jednani

vede zaky k toleranci individualnich odlisnosti

navozuje modelové situace a nacvicuje s zaky feSeni riznych situaci

vyuziva besed, exkurzi, Skolnich akci

vyzaduje dodrzovani pravidel, spolecenskych norem a zakond; umoznuje zaktim
podilet se na spoluvytvareni pravidel

vede zaky k odmitani nasili

UCitel vede Zaky tak, aby:

dodrZovali spolecenské normy chovani

se seznamili s nasim kulturnim dédictvim a jeho vyznamem
chépali zakladni spolecenské normy

respektovali pfesvédceni druhych lidi

reagovali zodpovédné podle dané situace

chapali ekologické souvislosti

Kritéria hodnoceni pro kompetenci obcanskou 1. a II. stupein — Zak:

Hodnoceni:

formuluje sva pravidla chovani ve Skole

vytvati pravidla chovani

v redlnych situacich respektuje a toleruje individualni rozdily ve vSech smérech
v modelovych situacich dokaze rozlisit, co je dobré a Spatné

formuluje ditvody svého jednani a nese za né odpoveédnost

diskutuje v komunitnim kruhu a dodrzuje jeho pravidla

prokazuje pribézné, ze chrani zivotni prostiedi a pecuje o své zdravi

ttidi odpad, pecuje o prostiedi skoly, umi poskytnout prvni pomoc

1

2 3 4 5

VZDY CASTO OBCAS NEKDY NIKDY

4.4 Kompetence pracovni
PLNI ZADANE UKOLY PODLE SVEHO OSOBNOSTNIHO MAXIMA

Ucitel

zastava funkci pomocnika, poradce, organizatora ¢innosti, pfi kterych Zaci

ziskavaji informace z rtiznych zdrojii (PC, Casopisy, noviny, odborna literatura...), nauci se
planovat a organizovat své pracovni ¢innosti.

Uditel:

vede Zaky ke spravnym zpiisoblim uZiti néstrojii, pomtlicek, materialu; ptipravuje
pro Zaky situace, ve kterych si mohou vybrat

vytvaii pro zaky rtzné pracovni podminky; vede Zaky k planovani tkolt
a postupii

disledné vyzaduje dodrzovani pravidel a vede zdky k odpovédnosti za své
jednani a ochrané kulturnich a spolecenskych hodnot

vede Zaky k posuzovani rizik, kterd mohou pfi préaci nastat; k poskytnuti prvni
pomoci
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umoziuje zaklim prezentovat své vyrobky

vede zdky cilené¢ a systematicky k profesni orientaci; realizuje profesné
zamétené exkurze

umoznuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti

zadava ukoly zpisobem, ktery umoziuje volbu riznych postupl; vzajemnou
spolupraci zakt

pti hodnoceni pouziva pievazné stimulacnich prvka

zajistuje, ze studijni materidly a zdroje (i pfipadné kompenzacni pomicky) jsou
ve vyuce zakiim dostupné a v dostate¢ném poctu

vyzaduje dokoncovani prace v dohodnuté kvalité a terminech

Ucitel vede zaky tak, aby:

dodrZovali hygienicka pravidla

st uméli pfipravit a udrzovat ucebni a pracovni prostor

ucelné¢ organizovali své pracovni ¢innosti

naucili se vnimat své okoli a poméhali tam, kde je potteba

pouzivali bezpecné vybaveni pracoven, uméli se chovat v daném prostiedi
a aktivné se pfizpisobovali zménam

ptistupovali k praci s ohledem na vyznam, kvalitu a vyuziti v praxi; s ohledem
na bezpecnost préace, zdravi a zivotni prostiedi

vyuZzivali ziskané informace 1 v jinych oblastech ¢innosti a uvédomovali si, Ze je
lze vyuZit i v redlném Zivoté

rozvijeli své znalosti, vyuzivali je i1 v jinych projektech

prezentovali vysledky své prace

Kritéria hodnoceni pro kompetenci pracovni I. a II. stuperi — Zdak:

vyrobi vhodné pracovni pomicky

e pouziva matrialy, ndstroje, a to bezpecné a ti€inn¢, a dodrzuje vymezena pravidla

e samostatné tvoii pracovni postupy a vyhodnocuje je

e prokaze zajem a znalost obort lidské ¢innosti (referaty, ¢lanky, exkurze, ...)

Hodnoceni:
1 2 3 4 5

vyrobil vyrobil vyrobil s vyrobil se nezvladl

bezchybné s drobnymi nedostatky zna¢nymi vyrobit
nedostatky nedostatky

4.5 Kompetence k reSeni problému
NALEZA VHODNE POSTUPY PRO VYRESENI PROBLEMU

Ucitel

zabezpeCuje vyvazenost mezi fizenymi c¢innostmi a pfedem pfipravenou

posloupnosti dil¢ich krok a ¢innostmi vyplyvajicimi ze spontdnniho rozhodovani Zzakid. Vede
zaky k tomu, aby uméli zaujimat stanoviska, hledat feSeni, vyjadtit a obh4jit svlij nazor.

Ucitel

ukazuje zakim, jak maji formulovat hypotézy a jak maji ovéfovat jejich
pravdivost pokusem ¢i pozorovanim

klade oteviené otazky, zadava problémové ulohy ¢i ulohy rozvijejici tvorivost
vyuziva vSechny vhodné prilezitosti k objevovani, experimentovani — situace,
kde se Z4ci snazi fesit problém
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e navozuje modelové situace, pouziva i netradi¢ni ulohy testd (Klokan, Kalibro,
Scio, Cermat, ...)

e vede zaky k vyuzivani riznych zdroji informaci, k ovérovani jejich pravdivosti

e voli strategie a techniky pro rozvijeni skupinového a kooperativniho uc¢eni

e pii feSeni problémovych situaci klade diraz na osobni vztah zakd k danému
ukolu, na jejich individudlni schopnosti a dovednosti

e umoznuje zakiim pracovat s materialy a zdroji, v nichZ si mohou ovétit spravnost
svého feseni

e s chybou zaka pracuje jako s prilezitosti, jak ukazat cestu ke spravnému feseni

Ucitel vede zaky tak, aby:
e pouzivali vlastni iisudek a mysleni pfi feSeni redlnych situact
orientovali se v riznych zadéanich problémovych ukola
vyuzivali zpétnou vazbu, aby samostatné zhodnotili spravnost svych kroki
vidéli problémy, uméli je formulovat, vychazeli z redlu
vyhledavali informace k feSeni problému, a to v tiSt€né nebo elektronicke
podobé
vyuzivali sva pozorovani
e uméli zplsoby feSeni aplikovat i1 na jiné ptiklady
e dokazali naplanovat fesSeni, vytvotit si plan, odhadnout vysledky a vyhledavat
I jina feSeni
e spolupracovali, poméhali
Kritéria hodnoceni pro kompetenci k ieSeni problémui 1. a Il. stupen — Zak:
e vystizné formuluje podstatu problému a poklada spravné otazky
hleda riizna feSeni problému, svoje feseni dovede obh4jit a zdivodnit
je vytrvaly, dokonci svoji praci
v ptipad¢ potieby vyhledava odbornou pomoc
fesi problémové situace
zucCastiiuje se organizovani Skolnich aktivit

Hodnoceni:

1 umi vyhledat odbornou pomoc, v nabidce se orientuje, bezpecné rozlisi a pouzije
vhodnou moznost odborné pomoci

2 umi vyhledat odbornou pomoc, nema uplny piehled o mozné nabidce, nevyuzije
vSechny vhodné moZznosti

3 umi odbornou pomoc vyhledat s pomoci, nemd ptehled o mozné nabidce, vyuziva
omezené nabizené moznosti

4 1 s pomoci vyhledava odbornou pomoc obtizné, nema piehled o mozné nabidce,
vyuZziva ji jen pii stdlé dopomoci

5 neumi vyhledat odpornou pomoc, nema piehled o mozné nabidce, nevyuziva
nabizené moznosti

4.6 Kompetence socialni a personalni

DOHODNE SE O PRACI, JEJIM PRUBEHU A VYSLEDCICH, POCHOPI
DRUHEHO A POMUZE MU

Ucitel zastava funkci pomocnika, poradce, iniciatora ucebni aktivity, ktery vytvari
pfiznivé podminky k rozvoji komunikace a kooperace mezi Zzaky tak, aby vedla zaky
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k vzajemné pomoci, k ohleduplnosti a toleranci, k chapani potieb a stanovisek druhého ¢loveka.
Vede zéky k poznatku, ze jazyk je bohaty a mnohotvarny prostiedek k ziskdvani a predavani
informaci, ale je i prosttedkem k vyjadieni potieb i prozitkl zéka a sd€lovani nazort.

Ucitel:

zadava ukoly vhodné k feseni ve skupiné

predklada rtizné varianty a umoznuje zakiim navrhovat rizné varianty feseni
ukolt

pridéluje zaktiim rtizné role, upozoriiuje na dodrzovani pravidel

vede zaky k planovani a vyuzivani svych Zivotnich zkusenosti

vytvaii situace, kdy si zaci pomahaji, vzajemné se hodnoti, prezentuji vysledky
sveé prace; vyménuji si zkuSenosti

vyzdvihuje kladny pfistup k praci

vytvari prostor k vyméné nazord, pocitl, k prodiskutovani odlisnych nazori

Ucitel vede zaky tak, aby:

dodrZovali dohodnuta pravidla souziti skupiny (Skolni fad) a zédkladni moralni
priority

diskutovali v kolektivu o daném problému a hledali cesty feSeni

pracovali ve skuping, tolerovali pravidla spole¢né prace

respektovali praci druhych a dokazali pomoci

diskutovali, rozuméli druhym, uméli poslouchat, vhodné reagovat a snazili se
poucit se od druhych

uvédomovali si svoji cenu a uméli se chovat ve skupiné

vyuzivali efektivné své zivotni zkuSenosti

Kritéria hodnoceni pro kompetenci socidlni a persondlni I. a Il. stuper — Zak:

Hodnoceni:

je zdvotily a jedné spolecensky spravné
nazory obhajuje vhodnym zplisobem
necha domluvit druhé

naslouchd, nezvysuje hlas
nevyvolava konflikty

nereaguje na slovni provokaci
podékuje, poprosi a pomiize
vhodnym zptsobem zdravi
netoleruje projevy Sikany

neobtézuje druhé hlukem

dodrzuje dana pravidla

nepouziva vulgarismy

neposkozuje nikoho a nic

VZDY CASTO OBCAS NEKDY NIKDY
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4.7 Kompetence digitalni

ROZVIiJIi INFORMATICKE MYSLENI A ROZUMI ZAKLADNIM PRINCIPUM

DIGITALNICH TECHNOLOGII
Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti smétuje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci
tim, Ze ucitel vede Zaka k:

systémovému pristupu pii analyze situaci a jeva svéta kolem néj

nachazeni raznych feseni a vybéru toho nejvhodnéjsiho pro danou situaci

ke zkusenosti, ze tymova prace umocnéna technologiemi muze vést k lepsim
vysledkim nez samostatna prace

porozuméni riznym pristupam ke kodovani informaci i riznym zpuasobam jejich
organizace

rozhodovani na zakladé relevantnich dat a jejich korektni interpretace, jeho
obhajovani pomoci vécnych argumentu

komunikaci pomoci formalnich jazykad, kterym porozumi i stroje
standardizovani pracovnich postupt v situacich, kdy to usnadni praci
posuzovani technickych feseni z pohledu druhych lidi a jejich vyhodnocovani
v osobnich, etickych, bezpecénostnich, pravnich, socialnich, ekonomickych,
environmentalnich a kulturnich souvislostech

nezdolnosti pti feseni tézkych problému, zvladani nejednoznacnosti a nejistoty
a vyporadani se s problémy s otevienym koncem

otevienosti novym cestam, nastrojam, snaze postupné se zlepsovat
vyhledavani informaci k feSeni problému, a to v tiSténé nebo elektronické
podobé

umeéni feSeni aplikovat i na jiné priklady

naplanovani feSeni, vytvoieni si plan, odhadnuti vysledku a vyhledavani i jinych
reSeni

spolupraci

Kritéria hodnoceni pro kompetenci digitilni I. a II. stuper — Zdak:

vystizné formuluje podstatu problému a poklada spravné otazky
hleda riizna feseni problému, svoje feseni dovede obh4jit a zdivodnit
je vytrvaly, dokon¢i svoji praci

v ptipad¢ potieby vyhledava odbornou pomoc

e fesi problémové situace
e zucastnuje se organizovani Skolnich aktivit
e ovlada pocitacovou techniku
e umi pracovat s daty
e sestavi algoritmus feSeni problému
e umi bezpecné pouzivat pocitaCovou techniku
e zné nebezpeci na sitich
Hodnoceni:
2 3 4 5
VZDY CASTO OBCAS NEKDY NIKDY
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4.8 Profil zaka po 5. ro¢niku:

e zdvofile vystupuje a jedna

e utvafi si vlastn{ postoje

e pfizna chybu, omluvi se

e dodrzuje pravidla a spolecenské normy chovani

e zacina rozpoznavat nazory a postoje ohrozujici lidskou duastojnost, zdravi, ...
e poznava své dusevni a fyzické schopnosti a moznosti

e vazi si a chrani Zivot svuj i cizf; dodrzuje zasady zdravého zpusobu zivota

e chova se ohledupln¢ k lidem, k pfirod¢ a poznava vyznam zdravého zivotniho stylu
e zacina se orientovat ve svété informaci

e rozsifuje si slovn{ zasobu a pojmenovava pozorované skutec¢nosti

e osvojuje si schopnost pracovat ve skupiné

e rozviji svou schopnost logického a tvofivého mysleni

e rozviji své pracovni navyky, pracovni postupy

4.9 Profil zaka po 9. ro¢niku

e zvlada bézna pravidla mezilidské komunikace; vystupuje kultivované

e rozviji pozitivni vztah k jazyku v ramci interkulturni komunikace

e samostatné ziskava informace z riznych zdroju

e samostatné fesi problémy, kriticky uvazuje

e prakticky uplatiuje ziskané poznatky a dovednosti

e pracuje v kolektivu, zapojuje se do diskuse, obhajuje své nazory

e kriticky hodnoti vysledek svého uceni

e pii feSeni problému uziva logické tvahy

e pracuje s informacemi

e jc tolerantni ke vSem narodim, etnikim

e respektuje kulturni ¢i jiné odlisnosti lidi, skupin i spolecenstvi

e orientuje se v aktudlnim déni v CR, EU a ve svété

e rozliSuje nazory a postoje ohrozujici lidskou dustojnost nebo odporujici zakladnim
principim demokratického souziti

e chape nutnost védomého rozvijeni své osobnosti

e chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy

e propojuje do sirsich celkd poznatky z riznych vzdélavacich predméta

e formuluje zavéry na zakladé pozorovani a pokust

e aplikuje poznatky v praxi

e chova se zodpovédné v krizovych situacich

e ukoly fedi tvofive; uplatiuje estetické citéni, pfedstavivost, originalitu

e uvédomuje si vyznam vsech druht uméni

e chape zdravi jako vyvazeny stav télesné, dusevni a socialni pohody

e ma kriticky postoj k navykovym latkam, nasili, Sikan¢ ¢i jinému nezadoucimu chovani
cloveka
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5 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami
5.1 Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Pojmem zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami rozumime jedince, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zakladé
s ostatnimi potfebuje poskytnuti podpurnych opatfeni. Podpurnymi opatfenimi oznacujeme
nezbytné upravy ve vzdélavani a skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu
prostfedi nebo jinm Zivotnim podminkam 7aka. Skola poskytuje podpiirna opatien{ témto zakam
bezplatné.

V ramci podpurnych opatfeni jde napt. o Gpravu organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod
vzdelavani a skolskych sluzeb, zabezpeceni vyuky pfedméta specialné pedagogické péce,
prodlouzeni délky vzdélavani, apravu podminek ptijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,
pouzivani kompenzacnich pomucek, specialnich ucebnic a uc¢ebnich pomucek, vzdélavani podle
individualntho vzdélavaciho planu, vyuziti asistenta pedagoga a dalsi dle § 16 odst. 2 skolského
zakona.

Podpuirna opatfeni se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naroc¢nosti cleni do péti stupnuy
razné druhy nebo stupné podpurnych opatfeni lze kombinovat. Jejich uplatiiovani se #{d{ vyhlaskou
¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zdka nadanych.

Podputirna opatfeni prvniho stupné skola uplatiiuje i bez doporuceni skolského poradenského
zafizeni na zakladé¢ skolou vypracovaného planu pedagogické podpory (PLPP). Podpurna opatieni
druhého a7 pétého stupné miZe $kola uplatnit pouze s doporucenim SPZ po predchozim
pisemném informovaném souhlasu zakonného zastupce zaka. Zaclenéni podpurnych opatfeni
do jednotlivych stupnu stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Pojeti vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Pfi planovani a realizaci vzdélavani zaka s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi je tfeba vychazet
z individualnich vzdélavacich potfeb a moznosti zaki. Cilem podpory vzdélavani téchto zaka je
plné zapojeni a maximaln{ vyuziti vzdélavactho potencidlu kazdého zaka. Pedagog tomu
pfizpusobuje své vzdélavaci strategie na zakladé stanovenych podpurnych opatfeni.

Pro poskytovani podptrnych opatfeni prvniho stupné muze vypracovat skola plan pedagogické
podpory zaka.
SVP je podkladem pro zpracovani PLPP a pro Ziky s piiznanymi podparnymi opatfenimi od
druhého stupné podkladem pro tvorbu IVP.

Na drovni IVP je mozné na doporuceni SPZ (v ptipadech stanovenych Piflohou ¢&. 1 vyhlagky
¢ 27/2016 Sb.) v ramci podptrnych opatfeni upravit otekavané vystupy stanovené SVP,
pfipadné¢ upravit vzdélavaci obsah tak, aby byl zajistén soulad mezi vzdélavacimi pozadavky
a skutecnymi moznostmi zaka a aby vzdélavani sméfovalo k dosazeni jejich osobnfho maxima.

K tipravam o&ekavanych vystupt stanovenych v SVP se vyuziva podptrné opatfeni IVP, které
umoznuje u zakd s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi od tfettho stupné podpory (tyka se zakt
s lehkym mentalnim postizenim) upravovat ocekavané vystupy vzdélavani, pfipadné je mozné
prizptsobit i vybér uéiva. Upravy obsahu a realizace vzdélavani zaka s pfiznanymi podparnymi
opatfenimi od tfettho stupné podpurnych opatfeni jsou pfedmétem metodické podpory. V IVP
téchto zaku lze ¢asti vzdélavacich obsaht nékterych vzdélavacich oborti nahradit jinymi
vzdélavacimi obsahy nebo cely vzdélavaci obsah nékterého vzdélavaciho oboru lze
nahradit obsahem jiného vzdélavaciho oboru, ktery lépe vyhovuje jejich vzdélavacim
moznostem. V IVP zikd s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi tfettho stupné (tyka se zaka
s lehkym mentalnim postizenim) a ¢tvrtého stupné lze v souvislosti s nahradou ¢asti nebo celého
vzdélavactho obsahu vzdélavacich obort zménit minimalni ¢asové dotace vzdélavacich oblasti
(obort) stanovené v kapitole 7 RVP ZV. Pedagogickym pracovnikim bude zajisténa metodicka
podpora formou dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika.
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Pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi spocivajicimi v upraveé vzdélavacich obsahu
muze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na
doporuceni SPZ specialné pedagogicka a pedagogicka intervence. Pocet vyucovacich hodin
pfedmétt specialné¢ pedagogické péce je v zavislosti na stupni podpory stanoven v Priloze ¢. 1
vyhlasky ¢ 27/2016 Sb. Casova dotace na predméty specidlné pedagogické péce je poskytovana
z disponibilni ¢asové dotace.

Pii vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postizenim je tfeba zohlednovat jejich specifika:
problémy v uceni — ¢tenf, psani, pocitani; nepresné vniman{ ¢asu; obtizné rozlisovani podstatného
a podruzného; neschopnost pracovat s abstrakcf; snizena moznost ucit se na zaklad¢ zkusenosti,
pracovat se zménou; problémy s technikou ucenf; problémy s porozuménim vyznamu slov;
kratkodoba pamét’ neumoznujici dobré fungovani pracovni paméti, mald pfedstavivost;
nedostate¢na jazykova zpusobilost, niz$i schopnost ¢ist a pamatovat si ¢tené, fesit problémy
a vnimat souvislosti.

Mezi podpurna opatfeni, ktera se kromeé béznych pedagogickych opatfeni ve vzdélavani zaka
s lehkym mentalnim postizenim osvédcuji, patii napifklad posilovani kognitivnich schopnosti
s vyuzitim dynamickych a tréninkovych postupt, intervence s vyuzitim specifickych, specialné
pedagogickych metodik a rozvojovych materialty; pravidelné a systematické doucovani ve skole,
podpora pfipravy na skolu v rodiné, podpora osvojovani jazykovych dovednosti, podpora
poskytovana v soucinnosti asistenta pedagoga.

Systém péce o Zaky s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi ve Skole

e PLPP (IVP) sestavuje a pisemné vypracovava tfidni ucitel nebo uditel konkrétniho
vyucovaciho pfedmétu za spoluprace s vychovnym poradcem, popt. s jinymi odborniky

e DPied zpracovanim plant budou probihat rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem
stanoveni metod prace s zakem, zpiisobu kontroly osvojeni znalosti a dovednosti.

e PLPP je zpracovan pro zaka od prvnfho stupné podpurnych opatfeni, a to na zakladé
potfeb uprav ve vzdélavani nebo zapojeni do kolektivu. S PLPP je seznamen zak, zakonny
zastupce zaka a vSichni vyucujici. Obsahuje popis obtizi zaka, stanoveni cild podpory
a zpusobu vyhodnocovani naplnovani planu. PLPP skola vyhodnocuje naplnovani cila
nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani PO.

e Na doporuceni Skolského poradenského zafizeni je do IVP zafazovana specialné
pedagogicka a pedagogicka intervence, ktera je podrobnéji stanovena v zavislosti na stupni
podpory v Pifloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

e IVP je zpracovan pro zaka od druhého stupné podpurnych opatfeni, a to na zaklad¢
doporuceni $kolského poradenského zatizeni (SPZ) a zadosti zakonného zastupce aka.
Do IVP je zafazovana specialné pedagogicka a pedagogicka intervence, ktera je podrobnéji
stanovena v zavislosti na stupni podpory v Ptiloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

e IVP bude v priubéhu celého skolniho roku dopliiovan a upravovan podle potieb zaka.

e VIVP pro zaky s LMP od tfetiho stupné podpory bude vyuzivana minimalni doporucena
uroven pro upravy ocekavanych vystupa v ramci podpurnych opatfeni stanovena v RVP
ZV.

e IVP se vyhodnocuje dvakrat ro¢né.

Podminky vzdélavani Zaku s priznanymi podplirnymi opatienimi
Pro aspésné vzdélavani téchto zaka skola umozni:
e uplatiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi organizaci ¢innosti
a pfi stanovovani obsahu, forem i metod vyuky;

e vsechna stanovena podpurna opatfeni pii vzdélavani zaku;
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e pfi vzdélavani zaka, ktery nemuze vnimat fe¢ sluchem, jako soucast podpurnych opatfeni
vzdélavani v komunika¢nim systému, ktery odpovida jeho potfebam a s jehoz uzivanim ma
zkuSenost;

e pfi vzdélavani zaka, ktery pfi komunikaci vyuziva prostfedky alternativni nebo augmentativni
komunikace, jako soucast podpurnych opatfeni vzdélavani v komunika¢nim systému, ktery
odpovida jeho vzdélavacim potfebam;

e v oduvodnénych pifpadech odlisnou délku vyucovacich hodin pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo déleni a spojovani vyucovacich hodin;

e pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 skolského zdkona ptipadné prodlouzeni zakladniho vzdélavani
na deset ro¢nik;

e formativni hodnoceni vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

e spolupraci se zakonnymi zastupci zaka, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a odbornymi
pracovniky skolnfho poradenského pracoviste, v ptipadé potfeby spolupraci s odborniky mimo
oblast skolstvi (zejména pfi tvorbé IVP);

e spolupraci s ostatnimi Skolami.

5.2 Vzdélavani zaka nadanych a mimoradné nadanych

Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou droven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, umcéleckych nebo socialnich dovednostech. Za mimofadné nadaného Zaka
povazujeme jedince, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysoké tvofivosti
v celém okruhu c¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Zjistovani mimofadného nadani vcetné vzdélavacich potfeb zaka provadi skolské poradenské
zafizeni ve spolupraci se Skolou, ktera zaka vzdélava.

Pojeti péce o nadané a mimofadné nadané Zaky ve Skole

Skola vytvat ve svém $kolnim vzdélavacim programu a pfi jeho realizaci podminky k co
nejvetsimu vyuziti potencialu kazdého zaka s ohledem na jeho individualni moznosti. To plati v
plné mife i pro vzdélavani zaka nadanych a mimofadné nadanych. Vyuka zakt probiha takovym
zpusobem, aby byl stimulovan rozvoj jejich potencialu véetné riznych druht nadani a aby se tato
nadani mohla ve skole projevit a pokud mozno 1 uplatnit a dale rozvijet.

Skola vyuzivda pro podporu nadini a mimotadného nadani podpirnych opatieni podle
individualnich vzdélavacich potfeb Zdkd v rozsahu prvniho az ctvrtého stupné podpory.

Pii vyhledavani nadanych a mimofadné nadanych zakt je vénovana pozornost i zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Systém péce o nadané a mimofadné nadané Za
e PLPP (IVP) téchto zakt sestavuje a pisemné vypracovava tifdni ucitel nebo ucitel konkrétniho

vyucovaciho pfedmétu, ve kterém se projevuje mimofadné nadani Zaka, za spoluprace
s vychovnym poradcem, popf. s jinymi odborniky

29



Zakladni §kolav Sobeéslav, ti. Dr. Edvarda Benese 50/11
Skolni vzdelavaci program

e Pii sestavovani IVP se vychazi z obsahu IVP stanoveného v § 28 vyhlagky ¢. 27/2016 Sb. IVP
je sestaven nejpozdéji do jednoho meésice od obdrzeni doporuceni skolského poradenského
zafizeni.

e Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliovani IVP a muze téz obsahovat i termin
prubézného hodnoceni IVP. IVP muze byt zpracovan i pro kratsi obdobi, nez je skolni rok.

e VP muze byt dopliovan a upravovan v prub¢hu skolntho roku, IVP se vyhodnocuje dvakrat
rocné.

Specifikace provadéni podpurnych opatfeni a uprav vzdélavaciho procesu nadanych

a mimofadné nadanych Zaka:

pfedcasny nastup ditéte ke skolnf dochazce;

vzdelavani skupiny mimofadné nadanych zaka v jednom ¢i vice vyucovacich pfedmeétech;
specializované tfidy pro vzdélavani mimotadné nadanych zaku;

ucast zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich pfedméta ve vyssich rocnicich skoly
nebo v jiné skole;

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané pfedmeéty s otevienou moznosti volby na
stran¢ zaka;

umoznéni Ucasti zaka na aktivitach souvisejicich s rozvojem jeho nadani

obohacovani vzdélavaciho obsahu;

zadavani specifickych ukola, projekta;

piiprava a tcast na soutézich véetné celostatnich a mezinarodnich kol;

nabidka volitelnych vyucovacich pfedméta, nepovinnych predméta a zajmovych aktivit.

30



Zakladni §kolav Sobeéslav, ti. Dr. Edvarda Benese 50/11
Skolni vzdelavaci program

6 Zaclenéni priarezovych témat

Prifezova témata jsou realizovana formou integrace do vyucovacich predméti. Piesné
zaclenéni je rozpracovano v ucebnich osnovach jednotlivych predméta.

Pouzivané zKkratky pro priifezova témata:

- Osobnostni a socialni vychova osv

- Vychova demokratického ob¢ana VDO
- Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech EGS

- Multikulturni vychova MKV
- Environmentalni vychova EV

- Medidlni vychova MDV

Pouzivané zkratky vyucovacich piredméti:

- Cesky jazyk a literatura Gj
- Anglicky jazyk Aj
- Neémecky jazyk Nj
- Rusky jazyk Rj
- Matematika Ma
- Informatika In
- Prvouka Prv
- Ptirodovéda Pid
- Pfirodopis Pt
- Vlastivéda VI
- Hudebni vychova Hv
- Vytvarna vychova Vv
- Télesna vychova Tv
- Pracovni ¢innosti P¢
- D¢jepis D¢
- Obcanska vychova Ov
- Fyzika Fy
- Chemie Ch
- Zemgépis Ze
- Vychova ke zdravi Vz

6.1 Osobnostni a socialni vychova

1. Osobnostni a socidlni vychova

1. stupen 2 stupen

Tematické okruhy
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.

OSOBNOSTNI ROZVOJ
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1. Osobnostni a socidlni vychova

1. stupen 2 stupen
Tematické okruhy
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Rozvoj schopnosti  a [ Ma (@] (@] (@] (@] Vv Vv Hv In
poznavani Cj Ma Ma Ma Ma P& P¢ Vv Hv
Prv Vv Prv Aj Aj Gj Nj P¢ P¢
Hv Prv Hv Hv Tv Rj Gj Ov
Vv Hv Vv Vv Ze Tv Nj Nj
P¢ P¢ P¢ Ma Ze Rj Rj
Tv Tv Tv Fy Ma Tv Tv
Prd In In In Ze Ze
VI Ma Ma
In In
Sebepoznani a sebepojeti Prv Tv Vv Aj Cj Vv Vv Nj Vv
Tv M Hv Tv Vv Gj Ov Rj Nj
Vv Prv PY Tv Tv Nj Tv Tv
Prv Vz Tv P Vz
Hv
Seberegulace a Tv Tv Tv Ma Hv Ov Nj Nj Cj
sebeorganizace Vv Vv Hv Pid Vv Tv Rj Rj Ov
Prv Vv Vz Tv Tv Nj
Hv Ma Ma Ma Rj
Fy Tv
Vz
Ma
Psychohygiena Vv Vv P¢ Vv Ov Nj Pr Nj
Prv Hv Pid Tv Rj Ov Rj
Hv Vz Tv Nj Tv
Rj Vz
Tv
Kreativita Hv P¢ Aj Cj Cj In In In In
Vv M Ma M Vv Vv Hv P¢
P¢ Vv Aj Aj Hv Hv P¢ Hv
Hv Hv Hv P¢ P¢ Nj Vv
Vv Vv Tv Ma Tv Nj
P¢ P¢ Ze Nj Ze Rj
Tv In Ma Rj Ma Tv
In Tv Ze
Ze Ma
SOCIALNI ROZVOJ
Poznavani lidi Prv Vv Aj Tv Vz Hv Hv Hv
Tv Prv P Vv Ov Nj
VI Nj Nj Rj
Rj Rj Ze
Ze Ze Vz
Mezilidské vztahy Ma Tv Tv Tv Ma P¢ P¢ P¢ P¢
Gj Ma Vv Ov Cj Nj Nj
Tv Vv Tv D¢ Ov Rj Rj
Prv Piv Tv Nj Ze Ze
Hv VI Vz Rj Tv Tv
Ze Pr Vz
Tv
Komunikace Ma Gj Gj Gj Gj Vv In In In
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1. Osobnostni a socidlni vychova

1. stupen 2 stupei
Tematické okruhy
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Cj M Ma Aj Aj P¢ Nj P¢ Vv
P¢ Pc Tv Tv Ov Tv Nj P¢
Tv Vv In Tv Aj Tv Nj
Ma In Aj Rj Aj Tv
Vv Vz Vz Rj Aj
Prv Ma Ma Ma Rj
Vz
Ma
Kooperace a kompetice Ma Ma Ma Ma P¢ P¢ Vv In
Vv Vv In D¢ Tv P¢ P¢
Prv P¢ Tv In Tv Nj
Tv Fy In Rj
In In Tv
MORALNI ROZVOJ
ReSeni  problémi  a | Ma Cj Ma Cj P¢ P¢ W P¢
rozhodovaci dovednosti Gj Ma Piv Ma Ov Tv P¢ Tv
P¢ Vv Tv Ma Tv Ze
Prv Vz Ma Vz
Ma Fy Ma
Hodnoty, postoje, prakticka | Hv Ma Cj Hv Tv Hv Hv
etika Vv P¢ Tv Ze Ov Tv
Prv Vz Tv Vv
Ze Tv
Ze
Vz
6.2 Vychova demokratického ob€éana
2. Vychova demokratického ob¢ana
1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Obcanska spole¢nost a | Ma Cj Cj Aj Cj Ov Ov Ov Ov
Skola Hv Ma Prv Vi Vi Vz
Vv Vv Vv
Prv Hv
Hv Ma
Obgan, obdanska Ma Prv VI VI In In In In
spole¢nost a stat Vv Aj D¢ D¢ P¢ P¢
Prv Vz Ov Cj Cj
Ov D¢ D¢
Ze Ze
Vz
Formy participace ob&ant v VI VI Ov D¢ Ov Cj
politickém Zivoté Ze Ov
D¢
Ze

33




Zakladni Skola Sobéslav, ti. Dr. Edvarda Benese 50/11

Skolni vzdelavaci program

2. Vychova demokratického ob¢ana

1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Principy demokracie jako | Ma Prv Prv VI VI P¢ Dée Ze Cj
formy vlady a zptsobu | Vv Ov Ze Ov
rozhodovani Dée Ov Dé
Ov Ov
Ze

6.3 Vychova k mysSleni v evropskych a globalnich souvislostech

3. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Evropa a svét nas zajima Hv W Hv Gj Gj In In In In
W 2 Aj Aj Gj Vv Vv P¢

Aj Ma P¢ Ov Cj P¢ Ov

P¢ Aj WYl D& Ov Cj D&

D¢ Ov Nj

Nj D¢ Ze

Ze Nj Aj

Aj Ze Fy

Vz Aj
Fy

Objevujeme Evropu a svét Vv Aj Cj Cj Cj D¢ D¢ Cj
Ma Aj Aj Ov Nj Nj D¢

Cj P& P¢ D& Rj Rj Nj

VI VI Ze Ze Rj

Ma Ze
Pt Ma
Jsme Evropané Vv Aj Aj VI Hv Hv Hv Hv
Hv Vv Vv Vv Vv

Nj Nj D¢

Fy Ze Nj

Rj

Ze

Fy

6.4 Multikulturni vychova
4. Multikulturni vychova
Tematické okruhy 1. stupen 2. stupen
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4. Multikulturni vychova

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Kulturni diference Cj Vv Vv Hv Hv Hv Hv
Hv Gj Gj D& D& Nj Ov
Aj Aj Aj Nj Ze Nj
Hv Ze Aj Ze
Aj Aj
Lidské vztahy Prv M Tv ¢ Hv P¢ P¢ P¢ P¢
Prv Gj Tv P¢ Cj Cj Cj Gj
Hv Prv Tv Ov Ov Ov Ov
P& Vz Nj Nj D&
Ze Ze Nj
Pr Ze
Vz
Pt
Etnicky pivod Vv Tv Vv D¢ Hv P¢ Hv
Tv Nj Nj Nj
Rj Rj Ze
Ze Pt
Ze
Multikulturalita Aj Aj Aj In In Ov
Hv Vv D¢ Nj
Nj Nj Rj
Rj Rj Ze
Ze Ze
Princip socialniho smiru a Vv Ov D¢
solidarity Tv D¢ Nj
Nj Rj
Rj Ze
Ze
6.5 Environmentalni vychova
5. Environmentalni vychova
1. stupen 2 .stupen
Tematické okruhy
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Ekosystémy Prv Prv Pid Pid Ov P Pt Pf
Pr Vv
Ze
Zakladni podminky zivota | Prv Ma Prv Aj P¢ Pt Hv Ov Pr
Prv Pid Prd P¢ Ov Fy Ze
Ov Fy Pr Vz
D& Pt Fy
Vz
Lidské aktivity a problémy | Ma Prv Prv Cj Cj Vv Vv P¢ In
Zivotniho prostiedi Gj 2 Ma Ma P¢ P& Cj Pt
Prv Aj Vv Cj D& D& P¢
Vv P¢ P¢ Tv Tv Nj Ov
P& Pid Pid Pt Ma Rj Nj
Fy Tv Rj
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5. Environmentalni vychova

Py Ma Tv
Fy Ze
Pr Ma
Fy
Vztah ¢lovéka k prosttedi | Ma P& Prv Ma Cj Cj Hv Vv In
Gj Ma p¢ Aj Ma Ov Vv D& Pt
Prv Prv Ma Vv Aj D¢ D¢ Nj Hv
Tv Pc Vv Tv Tv Rj Vv
Hv Tv P& Ze P¥ Tv Gj
Vv Pid Tv Fy Pr D¢
P¢ VI Pid Pt Nj
VI Rj
Tv
Ze
Fy
6.6 Medialni vychova
6. Medialni vychova
1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
TEMATICKE OKRUHY
RECEPTIVNICH
CINNOSTI
Kritické ¢&teni a vnimani | Cj Cj Cj Cj Cj Cj In In In
medialnich sdéleni Aj Aj In Fy Nj D¢
In P& Cj Rj Nj
VI Ze Rj
In Cj Ze
G
Interpretace vztahu Tv Tv In In In In
medialnich sd&leni a reality Pid Pid Cj Hv Cj Hv
In In Vz Cj Nj Cj
Ze Ze D¢
Pt Nj
Ze
Stavba medialnich sd&leni In In Cj Cj Cj In
Nj Nj Ov
Rj D¢
Cj
Nj
Vniméni autora medialnich | Cj Cj Cj Cj Cj Cj Cj In
sdéleni Vv In In Nj D¢
In Cj
Nj
Rj
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6. Medialni vychova

Fungovani a vliv médii ve | Vv Ma Vv P¢ Vv Hv Nj Ov
spolec¢nosti Hv Prv Hv Hv Nj Rj Dé¢
P¢ Hv Ov Ov Ov Nj
Fy
TEMATICKE OKRUHY
PRODUKTIVNICH
CINNOSTI
Tvorba medialniho sdéleni VI In Vv Vv Cj Cj
Gj Gj Nj Nj
Aj Nj Aj Aj
Vz Aj Ov Vz
Ov Ov
Prace v realizaénim tymu Ma Vv Vv P¢ P¢ P¢ Vv
Prv P¢ Gj Cj Cj P¢ Cj
Vv Ov Ov Ov Ov
D¢ D¢ D¢ D¢
Tv Nj Nj Nj
Aj Rj Tv Rj
Tv Rj Tv
Ze Ze Ze
P Aj Aj
Aj Pf
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7 Uc€ebni plan

7.1 Uc¢ebni plan 1. stupen

z toho
Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory 1.r 2.1 3.1 4.1 5.1 disponibilni | celkem
. . Cesky jazyk
Jazyk a jazykova Cesky jazy 9 10 10 8 7 11 44
komunikace T
Anglicky jazyk 0 0 3 3 3 0 9
Matemqt/ka a jeji Matematika
aplikace
5 5 5 5 5 5 25
Informacni a
komunikacni Informatika
technologie 0 0 0 1 1 0 2
Prvouka 1 2 2 0 0 0 5
Clovék a jeho svét PFirodovéda 0 0 0 1 2 0 3
Vlastivéda 0 0 0 1 2 0 3
Hudebni vychova 1 1 1 1 1 0 5
Uméni a kultura
Vytvarna vychova 1 1 1 2 2 0 7
Clovék a zdravi Té&lesna vychova 2 2 2 2 2 0 10
Clovék a svét préce Pracovni Cinnosti 1 1 1 1 1 0 5
Celkem 20 22 25 25 26 16 118
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7.2 Uc¢ebni plan 2. stupen

z toho
Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory 6. r. 7.T1. 8.r. 9.r. disponibilni | celkem
Jazvk & iazvkovd Cesky jazyk a literatura 5 5 4 5 4 19
azyk a jazykova - ,
komunikace Cizljazyk Al 3 3 3 3 0 12
DalSi cizi jazyk Rj/N;j 0 2 2 2 0 6
Matematika a jeji aplikace Matematika
4 5 5 5 3 19
Komunikacni technologie Informatika
1 1 1 1 3 4
- Déieni
Clovék a spolec¢nost " ej?pl? 2 2 2 2 0 8
Obc¢anska vychova 1 1 1 1 1 4
Fyzika 2 2 2 2 2 8
Clovék a pfiroda S:’hemle. 0 0 2 2 0 4
Prirodopis 2 2 2 2 2 8
Zemépis 2 2 2 1 1 7
Hudebni vych
Uméni a kultura u © n’| V¥C ove 1 1 1 1 0 4
Vytvarna vychova 2 1 1 1 0 5
“ Vychova ke zdravi
Clovék a zdravi yorova e 1 0 0 L 1 2
Télesna vychova 2 2 2 2 0 8
Clovék a svét préce Pracovni Cinnosti 1 1 1 0 0 3
RozSifujici oblast Volitelny pfedmét 0 0 0 1 1 1
Celkem 29 30 31 32 18 122
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Poznamky k u¢ebnimu planu 2. stupné
Rozsifujici oblast Volitelny predmét
Konverzace Aj/ Nj
Sportovni hry

Prakticka cvi¢eni z P¥
Prakticka cvi€eni z Fy
Prafezova témata Zarazena do predméti

Vzhledem k vSeobecnému rozhledu Zak, naro¢nosti uciva a kontinuity na dalSich vzdélavacich
stupnich jsme zvysili dotaci ucebni oblasti Jazyk a jazykovd komunikace, Matematika a jeji
aplikace, Komunikaéni technologie, Clovék a spole¢nost, Cloveék a pfiroda, Cloveék a svét
prace.

8 Ucebni osnovy

* Interni materialy, které jsou k dispozici v kancelafi skoly
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9 Hodnoceni zaku

9.1 Zasady a kritéria hodnoceni

a) prubchu a vysledka vzdélavani a chovani ve skole a na akcich pofadanych skolou
b) zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaka
viz Skoln{ fad

1. Ukast (fyzickd ptitomnost). Déti jsou tam, kde probiha vyuka (vjuce se nevyhybaji skrze
vymluvy a zaskoldctvi).

2. Sledovani. Dité¢ navazuje oc¢ni kontakt s ucitelem nebo s jinym aktérem vyuky, pozoruje jeho
jednani, ptipadn¢ sleduje médium.

3. Zaujeti. Dit¢ neverbaln¢ i verbalné¢ (mimikou, gesty, polohlasnym komentifem nebo
ojedinélymi spontannimi vykfiky) reaguje na obsah vyuky.

4. Zapojeni (psychofyzicka aktivita). Dit¢ je ochotné autenticky jednat, néco predvést, vykonat,
vystoupit pfed ostatnimi s alespont docasnym vylouc¢enim ostrazitosti a neduvery. Sdéluje vlastni
zkusenosti, nazory a hodnotici postoje.

5. ProZivani. Probiha rekonstrukce hodnot, pocitud, vztaht, postoja. Maze byt provazeno ruznymi
podobami sdélovani a nahlymi zménami jednani. Je ukonceno reflexi, ktera mize mit nejraznéjsi
projevy (pohybovou aktivitu, diskusi, psani, kresleni atd.).

6. Participace. Dit¢ se podili na rozhodovani o prabéhu vlastntho ucenii o prubé¢hu uceni skupiny.
Hodnoti argumenty, nikoli jejich nositele. Akceptuje jiné zkusenosti, nazory a postoje, ptijima
nezbytna omezeni, vyvolana situaci. V této fazi se postupné vytraci soutézivost.

7. Sdileni (zvnitfnovani, identifikace). Skupina se ztotoznuje s poznavacimi a hodnotovymi cili
vyuky. Komunikace se orientuje na dosahovani zvolenych cila. Vsichni zucastnéni mohou
experimentovat s riznymi rolemi, jejichz prostfednictvim z raznych uhla zkoumaji jednani, situace
a procesy.

8. Rizeni vlastniho u&eni. Skupina je sama schopna zformulovat svoje cile a nalézat prostiedky
k jejich dosazeni. Prace je strukturovana a zpravidla kond¢ zfetelnym vystupem. Skupina je schopna
taktné, ale pravdivé a objektivné zhodnotit pribéeh 1 vysledek vlastn{ ¢innosti.

KRITERIA HODNOCENI{ PROSPECHU

* rozsah znalosti a dovednosti (iplnost, pfesnost, trvalost zapamatovanych faktd, pojmi,
definic, termint, zakonitosti, vztaht, postupt)

* hloubka porozuméni (vlastni interpretace informaci, postupt, navodd, jeji argumentacni
podpora, dokladani piiklady, vysvétlovani, zdivodnovani, zafazovani do kontextu)

* kvalita prace s informacemi (price s raznymi informacnimi zdroji; vyhledavani, porovnavani,
kombinovani, tfidéni, vyuzivani, kritické hodnoceni, prezentace)

e produktivita (plnéni dkolt; pestrost, riznorodost, vcasnost, formalni dGroven pisemnosti
a produktu; struktura a srozumitelnost vyjadfovani)

e tvorivost (bohatost napadl, originalita, pfekonavani stereotypu, uplatnéni kombinace,
propracovani)

e uzivani ziskanych znalosti, dovednosti, postoji (plnéni praktickych dkolu, feseni realnych
problému, formulovani hypotéz, empirické ovérovani, prace v projektech, tvofivost, navrhovani
feseni, rozvijeni myslenek, podil na ¢innosti tymu)
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Rozsah znalosti a dovednosti
1 100-90 %
2 89—75 %
3 74-50 %
4 49-30 %
5 290 %

Hloubka porozuméni

1 kladen{ otazek k véci, dovednost vyucovat druhé, rozvijeni tématu, kritické posouzent, vytvofeni

originalu, pfedvedeni

2 spravna aplikace, ovéfeni, rozbor

3 vyjadfeni vlastnimi slovy, uvedeni ptikladu, pfifazeni

4 zopakovani, oznaceni, sefazeni

5 rezignace, apatie, nulova snaha

Kvalita prace s informacemi

1 vytvofeni nové, piehledné, srozumitelné informacni struktury, relevantni data

2 ptitomnost hlavni myslenky v informacni struktufe, vétsinou relevantni data

3 myslenkova hodnota rozptylena v balastus, rozporna nebo neuplna data

4 vyhledani a pfevzeti cizi informacni struktury

5 nepfitomnost pokusu, absence jakékoli snahy

Produktivita

1 cetné, rozmanité, aplné, strukturované, formalné spravné vystupy pokryvajici vsechny oblasti
vzdélavani

2 formalné spravné vystupy pokryvajici podstatné oblasti vzdélavani

3 vystupy s formalnimi nedostatky, pokryvajici jen nékteré oblasti vzdélavani

4 nesrozumitelné, nedokoncéené vystupy nebo vystupy okrajového vyznamu

5 zadné vystupy

Tvofivost

1 vtip, lehkost, neotfelost, hloubka sdéleni, vysoka vypovédni hodnota vystupti

2 vynalézavost, obohacovani tématu, vytvafeni neobvyklych kombinaci

3 rozpracovani nabizenych namétd, tézkopadnost, nedokoncenost vystupti

4 nedspé$ny pokus, prebirani cizich namétt, opakovani vzoru nebo stereotypu

5 Ihostejnost, rezignace, nulova snaha

UZivani ziskanych znalosti, dovednosti, postojui

1 aplnost, spravnost, bohatost pouzitych prostfedka

2 neuplnost, pfevaha vhodné pouzitych prostiedki

3 neuplnost, vzajemna rozpornost pouzitych prostfedka
4 nedspésny pokus, irelevantni prostfedky

5 rezignace, bezradnost, lhostejnost

KRITERIA HODNOCENI CHOVANTI

¢ zdvofilost (oslovovani, pozdrav, prosba, podékovani, omluva; uplatiiovani prednosti)

¢ zpusob komunikace (nemluvi vulgarné, pfihlasi se o slovo, neskace do feci, mluvi vécné, zdrzi se
osobniho utoku)

e respekt k lidem (nevysmiva se druhému, neponizuje ho, nenapada ho slovné ani fyzicky, bere na
n¢j ohled, ocen{ jeho piinos, zapoji ho do ¢innosti)

e cestnost (mluvi pravdu, pfizna chybu, nevymlouva se, dodrzuje dané slovo)
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* icta k hodnotam (neposkozuje cizi majetek, nepujcuje si véci bez dovolent, zachazi s vécmi Setrné
a stanovenym zpusobem)

* plnéni povinnosti (fadné dochazi do skoly, dodrzuje stanoveny cas, plnif ulozené tkoly, dodrzuje
organizacni pokyny)

* prosazovan{ prav (upozorni na nebezpecné jednani ohrozujici zivot, zdravi nebo prava druhych,
ohradi se proti nespravedlivému jednani, zastane se slabsiho, vyjadii se vécné a slusné k vécem,
které se tykaji jeho vzdélavani a zivota skoly, uplatiiuje demokratické principy v tfidni nebo $kolni
samosprave)
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